
Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente ai sensi dell'art. 21 - co. 1 - della Legge 18.06.2009 n. 69

N. DIPENDENTI GG. LAVORATIVI 
DEL MESE

GG. ASSENZA 
DEL MESE % ASSENZA % PRESENZA

12 269 12 4,46 95,54
9 243 85 34,98 65,02
19 463 53 11,45 88,55
9 198 29 14,65 85,35
3 66 12 18,18 81,82
1 22 2 9,09 90,91

DATI TOTALI 53 1.261 193 15,31 84,69

Nel computo delle assenze sono state considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi
(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio per maternità, distacco sindacale …)
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