
Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente ai sensi dell'art. 21 - co. 1 - della Legge 18.06.2009 n. 69

N. DIPENDENTI GG. LAVORATIVI 
DEL MESE

GG. ASSENZA 
DEL MESE % ASSENZA % PRESENZA

13 268 61 22,76 77,24
10 250 57 22,80 77,20
19 439 86 19,59 80,41
9 189 21 11,11 88,89
2 42 4 9,52 90,48
2 42 22 52,38 47,62

DATI TOTALI 55 1.230 251 20,41 79,59

Nel computo delle assenze sono state considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi
(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio per maternità, distacco sindacale …)
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