COMUNE DI LARI

Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente ai sensi dell'art. 21 - co. 1 - della Legge 18.06.2009 n. 69

MESE DI AGOSTO 2012

GG. LAVORATIVI

GG. ASSENZA

0, 0,
SERVIZI N. DIPENDENTI DEL MESE DEL MESE % ASSENZA | % PRESENZA
SERVIZIO RISORSE AL CITTADINO 12 272 142 52.21 47.79
SERVIZIO VIGILANZA 9 234 88 37.61 62.39
SERVIZIO TECNICO 21 485 226 46.60 53.40
SERVIZIO AFFARI GENERALI 9 194 112 57.73 42.27
SEGRETERIA SINDACO 1 22 5 22.73 77.27
|DATI TOTALI 52 1.207 573 47.47 52.53

Nel computo delle assenze sono state considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi

(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio per maternita, distacco sindacale ...)




